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Vreepkaao

Ha 2022 — 2023 yyedHbIii rog

Meroanyeckas  pabora - OCHOBHOH — BHA  0Opa3oBareNbHON  JIEATENBHOCTH,
npeAcTaBIsnoLHl cOGOM COBOKYNHOCTE MEPOTIPHATHI, IPOBOTHMBIX aIMHEHACTPANHeH IIKOTEI,
YUHTESAMH, KIACCHBIME PYKOBOJHTEISMHA JUIS OBNGJCHHsS METOIaMH W TIpHEMaMH ydeGHO-
BOCIHTATENBHON ASATETEHOCTH, TBOPYECKOTO NPHMEHEHHsS HX Ha YPOKAX M BO BHEYPOUHOH
paboTe, MOMCKA HOBEIX TEXHOJNOIMIA /UL COBEPLICHCIBOBAHMA Ipouecca oOydeHus H
BOCIHTAHHS.

Ilee MeTOTHYCCKOM TEATENLHOCTH B IIKOJIE:

Co3jaHme  CHCTCMEI  HEMPEPHIBHOTO  NPODECCHOHANBHOTO —DasBHTHS H  pocTa
TPOBECCHORATBHOM KOMIICTEHTHOCTH TIE/IATONHYECKHX Ka/ipoB, 0GECTIeuHBAIONIAX OBLIIEHHE
Ka4ecTBa 06PA30BAHMS B IIKOTIE, 32 CUET TOBINIEHHs NEIArOrMYEcKOr0 ¥ NPodecCHORAIBHOrO
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Методическая работа - основной вид образовательной деятельности, представляющий собой совокупность мероприятий, проводимых администрацией школы, учителями, классными руководителями для овладения методами и приѐмами учебно-воспитательной деятельности, творческого применения их на уроках и во внеурочной работе, поиска новых технологий для совершенствования процесса обучения и воспитания.

Цель методической деятельности в школе:
Создание системы непрерывного профессионального развития и роста профессиональной компетентности педагогических кадров, обеспечивающих повышение качества образования в школе, за счет повышения педагогического и профессионального мастерства, овладения профессиональными компетенциями; совершенствование форм, методов и средств обучения; совершенствование педагогических технологий и внедрение современных технологий обучения.
Задачи:
1. Совершенствовать методическую деятельность в школе через создание и реализацию школьной модели методической службы.
3. Сформировать индивидуальные планы профессионального развития у 100% педагогов.
4. Обеспечить психологическое сопровождение деятельности педагогов для оказания адресной помощи.
5. Создать условия для развития профессионального мастерства педагогов через семинары, курсы повышения квалификации, самообразование и т.п.
6. Организовать применение новых форм и методов обучения и воспитания, педагогических технологий, обмен опытом 90% педагогов. 
Формы методической работы

	Коллективные формы
	Индивидуальные формы



	- педсовет

- методический совет

- методические объединения

- семинар

- мастер-класс

- открытые уроки

- творческие группы

- предметные декады

- внеклассные мероприятия по предмету

- аттестация педагогических кадров
- курсовая подготовка учителей
	- самообразование

- взаимопосещение уроков

- самоанализ

- наставничество

- собеседование

- консультации

- посещение уроков администрацией




Основные направления работы методических объединений
1. Приоритетные задачи МР в 2022 – 2023 учебном году и отражение их в планах методических объединений.

2. Темы самообразования.

3. Итоги регионального мониторинга, ВПР, КДР, ЕГЭ и ОГЭ. 

4. Взаимопосещение уроков и их анализ.

5. Формирование функциональной грамотности обучающихся. 

6. Обмен опытом по различным вопросам воспитания и обучения. 

7. Проведение школьного тура ВОШ. Анализ результатов.

8. Предметные недели.

9. Школьные и районные конкурсы. 

10. Реализация ФГОС.

11. ОГЭ-9 и ЕГЭ-11.

12. Преемственность в работе начальных классов и основного звена.

13. Методы работы по ликвидации пробелов в знаниях учащихся.

14. Методы работы с учащимися, имеющими повышенную мотивацию к учебно-познавательной деятельности.

15. Проектно-исследовательская деятельность учащихся.

16. Результативность деятельности МО.

Ведущие аспекты методической работы

 Аналитическая деятельность: 

– мониторинг профессиональных и информационных потребностей учителей; 

– изучение и анализ состояния результатов методической работы, определение направлений еѐ совершенствования;

 – создание базы данных о педагогических работниках;

 – выявление затруднений дидактического и методического характера в образовательной деятельности;

 – сбор и обработка информации о результатах учебно-воспитательной работы школы; 

– изучение, обобщение и распространение передового педагогического опыта. 

Информационная деятельность: 

– формирование банка педагогической информации; 

– ознакомление педагогического коллектива с новинками методической литературы на бумажных и электронных носителях; 

– ознакомление педагогических работников с опытом инновационной деятельности учителей района и края.

Консультационная деятельность:

 – организация консультационной работы для учителей - предметников по вопросам методической работы;

 – организация консультационной работы учителей, участников различных конкурсов профессионального мастерства, конференций;

 – популяризация и разъяснение программ развития образования федерального, регионального и муниципального уровня;
– консультирование педагогического коллектива школы по различным вопросам образования.

Организационно – методическая деятельность:

 – изучение запросов, методическое сопровождение и оказание практической помощи учителям в период подготовки к аттестации, в межаттестационные и курсовые периоды; 

– прогнозирование, планирование и организация повышения квалификации и профессиональной подготовки учителей, оказание им информационно- методической помощи в системе непрерывного образования;

 – организация работы методических объединений школы;

 – организация методического сопровождения профильного обучения в школе;

 – методическое сопровождение подготовки учителей школы к проведению ОГЭ и ЕГЭ;

 – подготовка и проведение научно-практических конференций, конкурсов и фестивалей профессионального педагогического мастерства; 

– участие в организации и проведении конференций исследовательских работ учащихся школы.
Структура методической работы в школе
	Педагогический совет

	Методический совет

	Методические объединения 

	МО начальных классов
	МО общественно-

научного цикла

(химия, география, биология, обществознание, история)
	МО гуманитарного цикла

(русский язык, литература)
	МО физико-математического 

цикла

(математика, физика, информатика)
	МО коррекционного обучения
	МО классных руководителей

	Проектные группы

	Программа «Одаренные дети»


План работы методического совета школы 

МБОУ Критовской СОШ на 2022-2023 учебный год

	Сроки
	Обсуждаемые  вопросы
	Ответственные

	Август
	Заседание 1.

1) Утверждение плана работы на 2022-2023 учебный год.

2) Рассмотрение рабочих программ, программ спецкурсов, курсов по выбору, программ коррекционных занятий

3) Рассмотрение оценочных материалов для проведения промежуточной аттестации по предметам, курсам
	Зам директора по УР, члены МС



	Сентябрь
	Заседание 2.

1) Изучение резолюции Августовского педсовета управления образования, плана методической работы управления образования

2) Корректировка  цели, задач, направлений методической работы школы, плана работы методического совета, проектных групп.

3) Уточнение плана внутришкольного контроля и педагогического мониторинга в новом учебном году.

4) Составление плана проведения предметных декад.
	Зам директора по УР, члены МС



	Октябрь
	Заседание 3.

1) Итоги мониторинга учебной деятельности за 1 четверть.

2) Результаты проверки тетрадей для контрольных работ
	Зам директора по УР, члены МС



	Ноябрь
	Заседание 4.

1) Анализ результатов школьного тура всероссийской олимпиады школьников. Организация работы по подготовке победителей и призеров к районному туру.

2) Результаты проверки рабочих тетрадей по предметам
3) Организация проведения стартового мониторинга по сформированности функциональной грамотности.

4) Обсуждение проведения методической недели 
	Зам директора по УР, члены МС



	Январь
	Заседание 5.
1) Анализ методической работы школы за 1 полугодие.

2) Итоги мониторинга учебной деятельности за 1-е полугодие.

3) Анализ результатов районного тура всероссийской олимпиады школьников.

4) Обсуждение проведения научно-практической конференции учащихся. 

5) Результаты проверки тетрадей для контрольных, творческих и лабораторных работ
	Зам директора по УР, члены МС



	Март
	Заседание 6.

1) Итоги мониторинга учебной деятельности за 3 четверть.

2) Обсуждение итогов проведения   научно-практической конференции.

3) Результаты проверки рабочих тетрадей по предметам
	Зам директора по УР, члены МС



	Апрель
	Заседание 7.

1) Разработка проекта проведения методической конференции.  

2) Результаты проверки тетрадей для контрольных, творческих и лабораторных работ
	Зам директора по УР, члены МС



	Май
	Заседание 8.

1) Отчет о реализации плана методической работы за год.

2) Итоги мониторинга учебной деятельности за 4-четверть, год.

3) Подготовка отчета о работе МО.
	Зам директора по УР, члены МС




